
Nivel personal
Crisis de valores

Autoafirmación de la persona

Vacío y soledad

Individualismo

Nivel social
Injusticia

Polarización-noticias falsas

Conflictos laborales

Descarte de personas

Conflictos y relaciones conflictivas

Nivel eclesial
Clericalismo/papel de los laicos

Papel de la mujer en la Iglesia

Otras relaciones
conflictivas
Consumismo

Ausencia de compromiso

Secularización
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Grupo 3: relaciones conflictivas



CRISIS DE VALORES AUTOAFIRMACIÓN 
DE LA PERSONA VACÍO Y SOLEDAD INDIVIDUALISMO

Personas con mayor
conciencia crítica.
Búsqueda de sentido e
identidad.
Referentes con valores.

Confianza personal.
Autocuidado, mejora
personal.
Búsqueda de la espiritualidad
y la trascendencia.

Puede ser principio de
renovación.
Conexión con uno mismo,
serenidad.
Puede facilitar el
autoconocimiento. 

Aspecto portador de
novedad (en una sociedad
que busca homogeneizar)  
Favorecer la autonomía
personal
Puede promover la libertad

NIVEL PERSONAL

Papel de la familia y la
educación.
Teresa como referente.
Vivir en discernimiento.
Firme esperanza.

Cultivo de la interioridad.
Entrega y compromiso
para hacer el bien.
Ideales altos. Sueños que
movilizan.
Llamamiento.

Educación y cultivo de la
interioridad.
Jesús Salvador.
Cristocentrismo.
El sentido de la vida que
genera la fe.

Creación de asociaciones.
Respuestas conjuntas a
nivel formativo y de
proyección apostólica.
Siempre la relación
personal para acompañar.
Redes de colaboradores
en su tarea apostólica.



INJUSTICIA CONFLICTOS
LABORALES

RELACIONES
CONFLICTIVAS

NOTICIAS
FALSAS

DESCARTE 
DE PERSONAS

Compromisos  
concretos.
Unión para defender los
derechos 
Participación activa
Movimientos sociales

De vosotros depende:
compromiso personal
transformador.
Compromiso en la
educación para los
pobres.
Divulgación de la DSI

Potencial de los medios de
comunicación y RRSS.
Impulsar el pensamiento
crítico.
Oportunidades de
aprendizaje y relaciones

Evangelización a través de la
comunicación.
Acompañamiento personal
a través de las cartas.
Teresa como referente de la
verdad.
Discernimiento para hacer
verdad

Lucha por mejorar las
condiciones laborales.
Reflexión y difusión de la
DSI y la situación social.
Formación/capacitación
para el mundo laboral
actual.

Sentido de justicia y
verdad.
Responsabilidad con las
donaciones recibidas.
Difusión DSI, catecismo
de los obreros.

Movimientos sociales y
eclesiales a favor de los
más desfavorecidos y el
cuidado de la Tierra.
Cultura del cuidado.

Mirada atenta a la
realidad y al sufrimiento
que mueve a la acción.
Donde más peligren los
intereses de Jesús. 

Resolución de conflictos de
forma pacífica.
Movimientos por la no
violencia
Promover valores: paciencia,
amabilidad, empatía...

No rompió nunca la
fraternidad, “contradicción
de buenos”, silencio.

NIVEL SOCIAL



MUJER EN LA IGLESIACLERICALISMO

Sinodalidad y movimientos
laicales.
Misión Compartida.
Participación activa y
responsable de todos/as.

Asociaciones y movimientos de
laicos.
Creyentes en el propio
ambiente.
Un movimiento para todos HTU

Movimientos de mujeres en la
Iglesia: Mujeres y teología, revuelta
de las mujeres, etc.
Incorporación de mujeres en
puestos de responsabilidad en el
Vaticano, parroquias, diócesis.
Fomentar publicaciones de mujeres

Confianza en la mujer, agente
esencial de transformación.
La Compañía, otras Teresas de
Jesús
Amplía el horizonte apostólico de la
mujer.

NIVEL ECLESIAL


